ZER GROUP KiSISEL VERi AYDINLATMA METNI

ZER GROUP ‘a bagh istiraklerin, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca sizi, kisisel veri isleme faaliyetlerimiz hakkinda
bilgilendirmek ve aydinlatmak isteriz.

1. VERi SORUMLUSU

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak ZER GROUP tarafindan asagida aciklanan amacglar kapsaminda;
hukuka ve diristliik kurallarina uygun bir sekilde isleyebilecek, kaydedebilecek, saklayabilecek, siniflandirabilecek, glincelleyebilecek ve mevzuatin izin verdigi
hallerde ve/veya islendikleri amacla sinirl olarak 3. kisilere aciklayabilecek/aktarabilecektir.

2. KiSISEL VERILERIN iSLENME AMACI
ZER GROUP, asagidaki detaylandirilmis amaclar dogrultusunda kisisel verilerinizi islemektedir;

e isSagligi ve Giivenligi yasal sartlarinin yerine getirilebilmesi icin acil durumlarda ilgili kisi ve kurumlarla iletisimin saglanabilmesi, is Saghgi ve Givenligi
kapsaminda personel ve taseron calisanlarinin egitimlerinin tamamlanabilmesi, is saglig ve giivenligi denetimlerinde ilgili kurumlara ve makamlara
raporlarin sunulabilmesi,

e s Sagl ve Giivenliginin disiplin, diizeltici ve iyilestirici faaliyetleri ile talimat ve ydnerge kurallarinin yiiritilebilmesi,

e Olasl is kazalarinin yonetim ( Meslek Hastaliklari, Ramak Kala vb.) faaliyetlerinin yerine getirilebilmesi,

e Yetkilendirilmis YUkUmlillk Statlst kapsaminda lojistik faaliyetlerin gerceklestiriimesi ve faaliyetler sirasinda olusabilecek glivenlik zafiyetlerinin
ontine gecilebilmesi, araclarin takibi ve {irlin glivenliginin saglanmasi,

e Personel alimlarinda stajyer ve aday calisanlarin degerlendirilebilmesi, istihdamin saglanabilmesi, egitim faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi, kurum
etik kurallarina uygun hareket edilebilmesi, disiplin slireglerinin yonetimi,

e Calisanlarin mevzuattan kaynakli haklarinin ve diger yan haklarinin yerine getirilebilmesi ve zimmetlerin yonetimi, insan kaynaklari faaliyetlerinin
yuritilmesi ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin bilgilendirilebilmesi ve resmi yazismalarin yapilabilmesi,

e Calisanlarin bordrolama, ise giris cikis stirelerinin hesaplanabilmesi ve fazla mesai stireclerinin yuratilebilmesi,

e Uciincii taraf kisiler ile yapilan sézlesmelerinin yiritiilebilmesi,

e idareyiilgilendiren bakim calismalarinin yerine getirilebilmesi, kurum fiziksel giivenlik &nlemlerinin alinabilmesi, ziyaretci kontrollerinin saglanabilmesi,
kargo glvenliklerinin saglanabilmesi,

e Tedarikcilerden alinan hizmetlerin s6zlesme sartlarina uygun yiritilebilmesi ve onaylarin alinabilmesi,

e Uretim faaliyetlerinin yiritilmesi, Gretim alani triinlerinin donanim bakimlarinin gerceklestirilebilmesi,

e Uretim Planlama, sevkiyat siireclerinin yiritiilebilmesi ve iiriin giivenliginin saglanabilmesi,

e Miusteri memnuniyetlerinin lst seviyede tutulabilmesi, musteri iliskilerinin ve bayilik stireclerinin yiritilmesi,

e Uluslararasi, akredite kurum, disi denetim, ilgili makamlarin denetim faaliyetlerinin ylirttilmesi ve belgelendirme siireglerinin ytruitilmesi,

e Organizasyon, fuar, etkinlik vb. faaliyetlerini yiritilebilmesi, misteri adaylari ve misteriler ile iletisimin saglanabilmesi,

e Muhasebesel siireclerin ylirttilebilmesi, tahsilat, faturalandirma ve 6deme faaliyetlerinin yerine getirilebilmesi, Gelen evraklarin ilgililerine iletilmesi,

e Kurumumuza gelen cagri ve taleplere dons yapilabilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiratilebilmesi,

e ithalat operasyonlarinin ve siparis faaliyetleri, Serbest Bolge ithalat ve Broker faaliyetlerinin yiritilebilmesi,

e ihracat islemlerine iliskin siparis taleplerinin yiritilebilmesi, gimriikleme ve nakliye siireclerinin yiritilebilmesi,

e  Kurumun Kalite Kontrol siireglerinin ve tesvik siireclerinin yiritilebilmesi,

e 5651 sayili kanuna uygun olarak personel log kayitlarinin alinabilmesi,

e Satinalma faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi ve malzeme talep siireglerinin yuritilebilmesi,

e Ust Yonetimin taleplerine iliskin Sézlesme siireglerinin yerine getirilebilmesi, idari ve Operasyonel faaliyetlerin onaylanabilmesi,

e Disaridan alinan teknik servis faaliyetlerinin yiritilebilmesi, tedarikgi iliskilerinin yonetimi, tedarikci s6zlesmelerinin olusturulabilmesi,

e Web sayfamizdan gelen taleplerin yerine getirebilmesi ve miisteri memnuniyetinin saglanabilmesi

e Musterilerimize (irlin tanitim, reklam ve promosyon tanitimlarinin yapilabilmesi ve misterilerin bilgilendirilebilmesi,

icin kisisel verileriniz islenmektedir.
3. KiSISEL VERILERIN SILINMESI

Kisisel verilerinizin silinmesi konusunda detayli bilgilere; http://www.zergroup.com internet adresinde yayinlanan Kisisel Verilerin Saklamasi ve imha

Politikasi ‘ndan ulasabilirsiniz.
4. KiSISEL VERILERINIZIN PAYLASILMASI

Musterilerimize ve calisanlarimiza ait kisisel veriler kamu faydasi gozetilmesi kaydi ile KVKK ‘da éngorilen temel ilkelere uygun olarak ve KVKK 'nin 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari dahilinde; ZER GROUP, faaliyetlerini yiritebilmek icin isbirligi yaptigi Tedarikgiler, Kolluk
Kuvvetleri, Anlasmali Hukuk Biirolari, Denetgi Kuruluslar, Bayilerimiz, Ozel Hukuk Tiizel Kisiler, istirak ve Bagli Ortaklarimizla, Anlasmali Giimriik Miisavirleri ve
anlasmali oldugu bankalarla paylasilabilmektedir. Bunun yaninda, kisisel veriler mevzuat geregi, hukuki yiukimlilik sebebiyle kamu kurumlari ve diger
kuruluslarla paylasilabilecektir.

ZER GROUP blinyesindeki kisisel verileriniz, KVKK ‘ya belirtilen ve beyani verilen ilgili kisi ve veri kategorileri ile sinirh kalmak sartiyla yurtdisina aktarimi
yapilabilmektedir.

ALINAN KiSISEL VERILER

ZER GROUP biinyesinde Calisan, Calisan Adayi, Tedarikgi Yetkilisi, Tedarikgi Calisani, Ziyaretci, Uriin veya Hizmet Alan Kisi, Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi,
Stajyer, Calisan Yakini, Referans, Kamu Personelleri, Denetgi, Habere Konu Kisi, Ciftci, Sezonluk Calisan, Sezonluk Calisan Adayi, Yabanci Uyruklu Personelleri
ve Yoneticilerin kisisel verileri barindiriimaktadir. Alinan kisisel verilerin kategorileri Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi dokiimaninda
detaylandiriimistir.



5. KiSISEL VERILERINIZIN TOPLANMASINDA YONTEMLER VE HUKUKi SEBEPLER

Kisisel verileriniz; elektronik veya fiziki ortamda toplanmaktadir. Kisisel verileriniz 6698 sayili Kanun’un, 4(2) maddesindeki 6ngoriilen ilkeler 1siginda agik riza
temini suretiyle veya 5(2) ve 6(3) maddelerinde 6éngorilen durumlarin varligi halinde, agik riza temin edilmeksizin islenebilmekte ve aktarilabilmektedir. Kisisel
verilerinizin toplanma yéntemleri ve hukuki sebepleri Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi dokiimaninda detaylandiriimistir.

6. KiSISEL VERISI iSLENEN ILGILi KiSININ HAKLARI

Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin olarak asagidaki haklari, ZER GROUP ’a yapacaginiz bir talep ile kullanabilirsiniz. Bu kapsamda iletilen talepler ZER GROUP
tarafindan en gec¢ otuz glin icinde Ucretsiz olarak sonucglandirilacaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir {icret 6ngorilmesi halinde, ZER GROUP
tarafindan, belirlenen tarifedeki ticret alinabilmektedir. Bu kapsamda kisisel veri sahibi olarak;

e Kisisel verinizin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel veriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verinizin aktarildigi Gglinc kisileri bilme,

e Kisisel verinizin eksik veya yanhs islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

e Kisisel verinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Kisisel verinizin diizeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu islemlerin, kisisel verinizin aktarildigi ticlinci kisilere bildirilmesini isteme,
e islenen verinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme,

haklariniz bulunmaktadir.

7. ILETiSIM YONTEMLERI

6698 Sayili Kanun kapsaminda kisisel verilerinize iliskin haklarinizi asagida belirtilen yontemleri kullanarak gergeklestirebilirsiniz;

7.1. ZER GROUP irtibat Bilgileri;

ZER GROUP ‘a bagli istirakler tlizel unvanlari ile Veri Sorumlusu olarak belirlenmistir. Veri Sorumlusu olan tiizel unvanlarimiz asagidadir;
7.1.1. Veri Sorumlular:

Kisisel verileriniz ile ilgili 6n bilgi almak istediginiz durumlarda asagida belirtilen yontemleri kullanarak bilgi alabilirsiniz. Kisisel verileriniz ile ilgili resmi
taleplerinizde “ilgili Kisi Basvuru Yontemleri” basligindaki ydntemlerle basvurulmasi gerekmektedir.

Unvan Adres KEP Telefon Mail
Gidaevim Gida Temizlik Ve
Ticaret Anonim Sirketi
Zer Holding Anonim Sirketi zerholding@hs01.kep.tr
Pier Agro Gida Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi 3.0rganize Sanayi Bolgesi Mehmet
ABC Salca Konserve Gida Sanayi Batalli Bul. No: 6 Sehitkamil / Gaziantep
Ve Ticaret Anonim Sirketi
Zer Salca Konserve Tarim Uriinleri

gidaevim@hs01.kep.tr

Pieragro@hs01.kep.tr

abcsalca@hs01.kep.tr

Qda §anay| Ve Ticaret Anonim zersalca@hs01.kep.tr 0342 337 82 00 | info@zergroup.com
Sirketi

Zer Zeytincilik Tarim Urlnleri

Gida Sanayi Ve Ticaret Anonim zerzeytincilik@hs01.kep.tr

Sirketi incilipinar Mah. Gazimuhtar Pasa Bulv.

Zer Yag Sanayi Ve Ticaret Anonim Doktorlar Sitesi C/Blok Kat:3

Sirketi Daire:306 Sehitkamil / Gaziantep zeryag@hsO1.kep.tr

Selguklar Dis Ticaret Uluslararasi

Tasimacilk Ve Gida Sanayi selcuklardisticaret@hs01.kep.tr

Anonim Sirketi

7.1.2. ilgili Kisi Bagvuru Yontemleri:

Kisisel verileriniz ile ilgili tim taleplerinizi KVKK Talep Formu ‘nu kullanarak gergeklestirebilirsiniz. Yapilan taleplerde, talebinize iliskin islem yapilmasini
istediginiz Veri Sorumlusu ‘nun mutlaka secilmesi gerekmektedir. Asagida belirtilen yontemlerden birisini kullanmaniz durumunda basvurulariniz kabul edilir;

e Adrese elden yapilan basvuru: ilgili kisinin “KVKK Talep Formu” nu doldurup, Kisisel verileriniz ile ilgili islemin yapiimasini istediginiz Veri
Sorumlusunun yukarida belirtilen adresine bizzat yapacagi basvurudur. Basvuru esnasinda kimligini ibraz etmesi gerekmektedir.

e Noter aracihigi ile basvuru: ilgili kisinin noter tarafindan tasdiklenmis “KVKK Talep Formu” nu iadeli/taahhiitlii olarak belirtilen adrese géndermesi
veya noter tarafindan belirtilen adrese gdnderilerek yapilan basvurudur. Bu kapsamdaki basvurular tarafimizdan yapilacak olan kimlik dogrulamasini
takiben kabul edilecek olup, ilgili kisilere yasal siireler icerisinde yazili olarak veya elektronik ortamda cevap verilecektir.

e KEP (Kayith Elektronik Posta) ile basvuru: ilgili kisinin “KVKK Talep Formu” nu doldurup imzaladiktan sonra basvuru yapmak istediginiz Veri
Sorumlusunun KEP adresine gondererek yapacagi basvurudur.



